
Das CAEBUS-Team sucht Verstärkung 

durch Studentische Hilfskräfte im CATS-

Projekt 

 

Sehr geehrte Studierende, 

 

das CAEBUS-Team sucht studentische Hilfskräfte in der Mitarbeit und 

Unterstützung des CATS-Projektes. 

 

Als Kenntnisse werden der sichere Umgang mit dem Microsoft Office Paket und 

der englischen Sprache erwartet. Wir suchen Bewerberinnen und Bewerber aus 

den Bereichen Media Management, Medienwirtschaft, E-Business, 

Betriebswirtschaftslehre, Medieninformatik oder von Studierenden aus 

Studiengängen mit ähnlichen Studienschwerpunkten. 

 

Das Projekt umfasst eine Expertise in den Bereichen Recruiting, mobile 

Technologien, User Experience, Chatbots und Nutzerforschung und wird 

zusammen mit der milch & zucker Talent Acquisition & Talent Management 

Company AG durchgeführt. Ein Interesse in mobilen Applikationen, 

Personalentwicklung und Recruiting und der Zusammenarbeit in einem 

interdisziplinären Team wird vorausgesetzt. 

 

Konzeption eines Chatbots-Werkzeugbaukastens für Recruiting. 

 

Kernthemenfelder 

• Thematisch fokussierte Literaturrecherche  

• Internet-Recherche zu Markt- und Unternehmensdaten  

• Vorbereitung/Konzeption und Unterstützung von Nutzer- und Marktstudien und 

von mobilen Applikationsstudien  

• Mitwirkung an Testings und Entwicklung an Chatbots  

• Vorbereitung von Nutzertests  

• Ergebnisauswertung bzw. -zusammenfassung 

 

Wenn Sie Interesse an Fragestellungen an den Schnittstellen von Medien, Technik 

und Gestaltung haben, und gleichzeitig im Bereich anwendungsorientierter 

Forschungsfragestellungen erste Erfahrungen sammeln wollen, freuen wir uns auf 

Ihre Bewerbung! 

  

Arbeitszeiten sind flexibel zu vereinbaren - ab 4 Stunden/Woche. Die Entlohnung 

erfolgt zu den hochschulüblichen Stundensätzen für studentische Hilfskräfte. 



Bei Interesse und Rückfragen wenden Sie sich gerne an Herrn Prof. Dr. Stephan 

Böhm (stephan.boehm@hs-rm.de) 
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